Sablony pro neformalni vzdélavani - nabidka CCV Pardubice (akce bez terminu, lze
objednat na zakazku)

Aktivita 2 + 3

Vzdélavani pracovnikt v neformalnim vzdélavani - v rozsahu minimalné 8 hodin

a) ¢tenarska gramotnost;

termin Rozsah | C.j. akreditace
v hod.

Tvoriva literdrni vychova s prvky 8 MSMT-13393/2018-2-435
dramatické vychovy
Ctenarské hratky pro rozvoj etby 8 MSMT-13393/2018-2-435
Netradicni prace s beletrii 8 MSMT-13393/2018-2-435
podporujici ¢tenarskou
gramotnost
Rozvoj Ctenarstvi 8 MSMT-13393/2018-2-435
Metody kritického mysleni pfi 8 MSMT-786/2017-2-27
Cetbé knizky
Ochutnavka kurzu Ctenim a 8 MSMT-6292/2017-2-284
psanim ke kritickému mysleni
Média jako zrcadlo doby aneb jak 8 MSMT-25818/2018-2-686
se neztratit v zaplavé informaci |I.
Média jako zrcadlo doby aneb jak 8
se neztratit v zaplavé informaci
I.
Kritické mysleni a rozvijeni 8 MSMT-8012/2019-2-235
Ctenarské gramotnosti
Ctenéiska gramotnost v praxi pfi 8 MSMT-8012/2019-2-235
besidkach ke Dni matek
Metody a formy prace vedouci ke 8 66 v jednani
Ctenarské gramotnosti a
efektivnimu uleni
MozZnosti rozvoje predctenarské 8 MSMT-10146/2016-2-228




gramotnosti

Rozvoj predctenarské 8 MSMT-10146/2016-2-228
gramotnosti u déti predskolniho

véku

Tvotiva literdrni vychova s prvky 8 MSMT-13393/2018-2-435

dramatické vychovy

Aktivita 2 + 3
Vzdélavani pracovnikl v neformalnim vzdélavani - v rozsahu minimalné 8 hodin
b) matematicka gramotnost;

Rozsah | C.j. akreditace
v hod.
8 MSMT-13393/2018-2-435
Deskové a karetni hry pro rozvoj
matematické gramotnosti
Karetni a postfehové deskové hry 8 MSMT-8012/2019-2-235

Aktivita 2 + 3
Vzdélavani pracovnikll v neformalnim vzdélavani - v rozsahu minimalné 8 hodin
c) cizi jazyky;

Rozsah | c.j. akreditace

v hod.
Jak podporit zajem a Uspesne 8 | MsMT-22643/2017-2-818
komunikovat v anglictiné
Jak podporit vyuku anglického 8 | MSMT-22643/2017-2-818
jazyka a realii
Buntes Deutsch 8 MSMT-13393/2018-2-435
S pohadkou to dokazu 8 MSMT-25818/2018-2-686
Vyuka anglictiny ve skupinach - 8 MSMT-869/2019-2-23
Poslechové a mluvni aktivity,
rozvoj slovniho projevu déti




Pohadka nam pomize

66 v jednani

Ucéime efektivné, ucime CLILem

16

66 v jednani

Aktivita 2 + 3

Vzdélavani pracovnikt v neformalnim vzdélavani - v rozsahu minimalné 8 hodin

d) osobnostné socialni rozvoj;

Rozsah | C.j. akreditace

v hod.
Respektovat a byt respektovan - 8 MSMT-25818/2018-2-686
Tresty
Respektpvat a byt respektovan 8 MSMT-25818/2018-2-686
- Empatie
Respelitovat a byt respektovan - 8 MSMT-25818/2018-2-686
- Odmény
Respektovat a byt respektovan - 8
Sdélovani opravnénych MSMT-25818/2018-2-686
pozadavk(
Respektovat a byt respektovan - 8
Metoda komunitniho kruhu MSMT-25818/2018-2-686
Respektovat a byt respektovan - 8 | MSMT-16432/2016-3-434
prakticky seminar
Nacvik socialnich dovednosti 16 MSMT-36121/2015-1-832
Komunikace mezi ucitelem a 8 MSMT-36121/2015-1-832
zakem v narocnych situacich prodlouzeni 63
\lledenl sebe a emocni inteligence 8 MSMT-10146/2016-2-228
\2/eden| sebe a emocni inteligence 8 MSMT-10146/2016-2-228
l\/olentormg - nastroj profesniho 8 MSMT-8012/2019-2-235
rustu
Jak pracovat s un;ivoEJ, strv(.asezn a 8 MSMT-786/2017-2-27
syndromem vyhoreni u ucitel(i
Jak nastavit hranice a nefikat ne! 8 MSMT-786/2017-2-27
Jak byt v pohodé - zvladamvstr(?su 8 MSMT-786/2017-2-27
a prevence syndromu vyhoreni
Zvladani konfliktl a obtiznych 8

situaci

MSMT-786/2017-2-27




Osobnostné socidlni rozvoj 8 MSMT-12347/2017-2-539
ucitele ,8“

Aspekty sociadlni a emocni zralosti 8 MSMT-13393/2018-2-435
Agrese a jeji feseni 8 MSMT-13393/2018-2-435
Osobnostné socialni rozvoj - 8 MSMT-13393/2018-2-435
workshop

Odmény, pochvaly, ocerovani, 8 MSMT-13393/2018-2-435
zpétnd vazba a motivace

Artefiletika jako prostfedek 8 MSMT-13393/2018-2-435
k rozvoji osobnosti ucitele

Uvod do mediace a vyufiti 8 MSMT-32740/2018-2-870
mediacnich technik ve skolnim

prostiedi

Emocni inteligence - jak uchopit a 8 MSMT-869/2019-2-23
pracovat s détskym prozivanim

Jak byt pro zaky pfirozenou 8 MSMT-8012/2019-2-235
autoritou?

Komunikace pro vedouci 8 66 v jednani

pracovniky

Logopedicka prevence v praxi - 16 66 v jednani

celostatni setkani

Prevence a stimulace feCovych 8 66 v jednani

schopnosti u Zakd v mladsim

Skolnim véku

Jak horet, ale nevyhoret 8 66 v jednani

PFiCiny agresivity a nasili u déti 8 66 v jednani

Prevence a stimulace fe€ovych 8 66 v jednani

schopnosti u Zakd v mladsim

Skolnim véku

Aktivita 2 + 3
Vzdélavani pracovnikl v neformalnim vzdélavani - v rozsahu minimalné 8 hodin
e) inkluze;

Rozsah | c.j. akreditace
v hod.

Inkluzivni vzdélavani - vzdélavani 8 MSMT-8012/2019-2-235
pro viechny




Spolecné vzdélavani - moznosti, 8
prednosti, rizika aneb jak a co Ize MSMT-786/2017-2-27
ziskat
ADHD - metody prace 8 MSMT-6292/2017-2-284
Specifické vyvojové poruchy 8 | MsMT-6292/2017-2-284
uceni - projevy, potfeby, opatfeni

8
SpeC|f|,ka vzdela}va'nl zaku.v ’ MSMT-6292/2017-2-284
s lehkym mentdalnim postiZzenim
na zS
Problémové chovaniy pohledu 8 MSMT-12347/2017-2-539
specialni pedagogiky
Jak na inkluzi prostfednictvim 8 MSMT-901/2018-2-22
diferenciace a individualizace
vyuky?
Co je formativni hodnoceni a 8 MSMT-901/2018-2-22
v ¢em spociva jeho efektivita?
Vzdélavani zakud s lehkym 8 MSMT-901/2018-2-22
mentalnim postizenim na ZS
Jak pfistupovat k nadanym détem 8 MSMT-6718/2-230
Poruchy chovani 8 MSMT-13393/2018-2-435
Poruchy pozornosti u ditéte v MS 8 MSMT-13393/2018-2-435
azs
Systém péce o Zaky ohroZené 8 MSMT-32740/2018-2-870
rizikovym chovanim
74k se specidlné vzdélavacimi 8 66 v jednani

potfebami a systém jejich
kompenzace

Aktivita 2 + 3

Vzdélavani pracovnikt v neformalnim vzdélavani - v rozsahu minimalné 8 hodin

g) polytechnické vzdélavani;

Rozsah
v hod.

C.j. akreditace

Fyzika-technika- pfiroda
v experimentech a projektech

8

MSMT-786/2017-2-27




Polytechnicka vychova ve 8
vzdélavacim procesu - jak na to MSMT-6292/2017-2-284
jednoduse?

O planeté Zemi 8 | MsMT-6718/2018-2-230

Ctenarska a informaéni 8

gramotnost - PRIRODNI VEDY MSMT-13393/2018-2-435

Aktivity v pfirodé jako zaklad

. o e, 8 MSMT-869/2019-2-23
environmentalniho vzdélavani

Hry, soutéze, ndpady a ndméty

o Y« s . 16 MSMT-32740/2018-2-870
prirodovédného zaméreni

Hry, napady a naméty o prirodé 3 MSMT-32740/2018-2-870

Jak zalozit pfirodni zahradu s
jejim vyuzitim pro realizaci
vzdélavacich zamérud nejen v
oblasti EVVO

8 MSMT-869/2019-2-23

Aktivita2 + 3
Vzdélavani pracovnikti v neformalnim vzdélavani - v rozsahu minimalné 8 hodin
h) ICT;

Rozsah | c.j. akreditace

v hod.
Zaklady fotografovani a Upravy 8
fotografii pro pedagogické MSMT-6292/2017-2-284
pracovniky
Tfida v cloudu 8 MSMT-13393/2018-2-435
Vyuziti ICT ve vyuce - praktické 8 MSMT-13393/2018-2-435
inspirace
Zakovské projekty s podporou ICT 8 MSMT-25818/2018-2-686
Kreativni metody a ICT 8 MSMT-25818/2018-2-686
v projektové vyuce




Efektivni vyuziti MS Office pro 8 MSMT-8012/2019-2-235
pedagogy

Jak na prezentace 8 MSMT-8012/2019-2-235
Prace s dokumenty, prezentacemi 8 66 v jednani

a tabulkami ve skolnim prostredi

Word a Exel pro pokrocilé 8 66 v jednani

Cabri v interaktivni vyuce 8 66 v jednani

Google for education 8 66 v jednani

Vcelka Bee-Bot v akci 8 66 v jednani

Aktivita2 + 3

Vzdélavani pracovnikt v neformalnim vzdélavani - v rozsahu minimalné 8 hodin
i) projektova vyuka

Rozsah | C.j. akreditace
v hod.

Rizeni projektu 16 MSMT-36121/2015-1-832

Fundraising - finan¢ni

. S e 8 MSMT-36121/2015-1-832
zabezpeceni projektl

Jak na projekty a projektové

vyugovani? 8 MSMT-32740/2018-2-870

Projekty v zajmovém vzdélavani?
Senzace!l!! 8 66 v jednani




